
	
 

	
 

2013 年度白川病院	
 	
 院内研修体系（各階層別研修）	
 

	
 	
 	
 

研	
 修	
 名	
 日	
 	
 程	
 日時	
 ね	
 	
 ら	
 	
 い	
 

新入職員①	
 

4 月 1	
 日	
 

（月）	
 

	
 

9:00～	
 

18:00	
 

・ 病院の概要を知る（理念・目的含む）	
 

・ 院内感染防止について理解する	
 

	
 	
 	
 手洗い・ガウンテクニックの実践	
 

新入職員②	
 

	
 

４月 13 日	
 

（土）	
 

	
 	
 14 日	
 

（日）	
 

	
 

9:00～	
 

18:00	
 

・ 患者とその家族を大切にした病院のﾏﾅｰ	
 
（対象：新入職員と中途採用者）	
 

･病院職員としての仕事のあり方を理解する	
 	
 	
 

患者本位の仕事のありかた	
 

チームの中での仕事のあり方・損益のしくみ	
 

	
 	
 	
 	
 （１日業務扱	
 	
 ２日目は休みで参加）	
 

新入職員③	
 

ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ	
 

７月 20 日	
 

（土）新人	
 

9:00～	
 

18:00	
 

・今までを振り返りこれからの目標をつくる	
 

	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 

1･2･3 等級	
 

９月	
 

14・15 日	
 

（土）（日）	
 

9:00～	
 

18:00	
 
人事考課	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
  

（14 日業務扱い	
 15 日休みで参加）	
 

2･3･4	
 

等級	
 	
 ①	
 	
 

5 月 11 日	
 

（土）	
 

9:00～	
 

17:30	
 

リーﾀﾞｰシップ	
 ①	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 

	
 中堅職員としての自覚を持つ	
 

4･5･６	
 	
 

等級	
 	
 ②	
 	
 	
 	
 

10 月 12 日	
 

（土）	
 

9:00～	
 

18:00	
 

リーダーシップ	
 ②	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 

中堅としての役割を果たす為のスキルを身につける	
 

3･4･5･6	
 等

級	
 	
 ③	
 

８月 24 日（土）	
 	
 9:00～	
 

18:00	
 

ホスピタルスピリット	
 １	
 

患者本位を学ぶ	
 	
 	
 	
 

管理者	
 	
 
６月 15 日	
 

（土）	
 	
 	
 	
 	
 	
 	
 

9:00～	
 

17:００	
 

役割の理解	
 

	
 

ＢＳＣ	
 

7月	
 6	
 日	
 

12 月 14･15	
 

1 月 11･12	
 

	
 中途評価	
 	
 

評価	
 スォット分析	
 	
 戦略マップ作成	
 

スコアカード作成	
 

6月 18 日	
 

6 月 25 日	
 

18:15～	
 

18:15	
 

院内感染とは	
 	
 	
 	
 

（院内の感染予防を検討する）	
 	
 	
 	
 

11 月 12 日	
 

19 日	
 

18:15	
 

18:15	
 

院内感染とは	
 	
 ③	
 （ノロウイルス対策）	
 	
 

	
 

5 月 14･21	
 

9 月 10･17	
 

18:30	
 

-19:30 
安全管理	
 医療事故防止	
 ＫＹＴについて	
 	
 	
 

安全管理	
 医療事故防止	
 ＫＹＴやってみる	
 	
 

６/28	
 	
 	
 

7/4	
 7/18	
 	
 

18:30～	
 救急蘇生法（全職員が救急蘇生が出来るようにする）	
 

6 月	
 ６日	
 

６月 13 日	
 

18:30～	
 火災トレーニング	
 （全職員参加）新人は必須	
 

6 月 20 日	
 	
 火災総合訓練日	
 

	
 

	
 

	
 

	
 

	
 

共通学習	
 

項目	
 	
 	
 	
 	
 

場所	
 

健遊館）	
 

	
 

	
 

	
 

10 月 	
 ３ 日	
 	
 	
 

10 月 10 日	
 

18:30～	
 防災トレーニング	
 

10 月 22 日	
 	
 防災総合訓練日	
 

 


